TECNOLOGO(A) RADIOLOGICO EN IMAGENES DE DIAGNOSTICO
Descripcion General del Trabajo
Trabajo que consiste en la operacion de equipos radiologicos y sistemas especializados para
la adquisicion de imagenes de diferentes estructuras anatémicas. Complementa la utilizacién
de contrastes orales y endovenosos en los procedimientos especializados realizados con el

propésito de colaborar con otro(a)s profesionales y especialistas en el diagnéstico y

tratamiento clinico de diversas enfermedades.

Funciones Esenciales

Opera gran variedad de equipos convencional y especializados y materiales especializados
para la realizacidon de una diversidad de estudios siguiendo los protocolos para la adquisicion

de imagenes especializadas mediante el manejo de programas computadorizados.

Verifica y comprueba el funcionamiento adecuado de los sistemas y equipos especializados

que se utilizan para el desarrollo de los procedimientos y pruebas en su especialidad.

Realiza las pruebas de control de calidad para garantizar el cumplimiento de las agencias

reguladoras y acreditadoras.

Prepara los materiales, sustancias, equipos y componentes necesarios para los procedimientos

y estudios en su especialidad.

Mantiene un inventario e identifica la necesidad de requisar los materiales, sustancias, equipos

y componentes necesarios para los procedimientos y estudios en su especialidad.
. Procesa las imagenes adquiridas para la evaluacion e interpretacion final del radidlogo.

Comprueba la identidad de los pacientes e identifica los documentos y materiales a utilizarse
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en los procedimientos en cumplimiento con las normas y procedimientos aplicables.

Registra la informacion necesaria en los documentos de control correspondientes con el

proposito de identificar los materiales utilizados en los procedimientos.

Recibe, acomoda y orienta a los pacientes en el desarrollo de los preparativos que son

necesarios para llevar a cabo la aplicacién de los procedimientos en la unidad.

Evalla la preparacion adecuada para los procedimientos programados en base al historial de

cada paciente y la identificacion de sus necesidades particulares.

Se traslada a diferentes localidades en el Centro para el suministro de contrastes a pacientes

hospitalizados que han sido programados para estudios en la unidad.
Coloca a los pacientes en la posicion correcta de acuerdo al procedimiento.
Ajusta los protocolos seguin la indicacion del médico que requisa el estudio.

Archiva y localiza resultados e imagenes y otras pruebas de acuerdo con los controles,

sistemas y protocolos establecidos.
Colabora con personal facultativo y profesional del campo de la salud en el desarrollo de los
procedimientos especializados para pacientes hospitalizados y ambulatorios que se atienden

en la Institucion.

Coordina con personal médico(a), de enfermeria y otros profesionales del campo de la salud,

aspectos necesarios para la realizacién de los procedimientos en la unidad.

Opera sistemas de informatica, computadoras y otros equipos de oficina que se utilizan en el
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registro, procesamiento y comunicacion electronica de la informacion relacionada con las

funciones que desempefia.

Mantiene los equipos y componentes que utiliza en condiciones 6ptimas de uso mediante la
limpieza, inspeccién, pruebas de control, calibracion y ajustes periddicos de las partes y

componentes de los mismos.
Responsabilidad

Por equipos, materiales y propiedad:
Los errores cometidos por el (la) empleado(a) resultan

en consecuencias considerables y perdidas moderadas.

Por fondos y valores:
El trabajo no requiere que el (la) empleado(a) maneje o

custodie dinero o algin otro efecto de valor.

Informacion: El (La) empleado(a) accede y custodia informacion
confidencial para el desarrollo de sus funciones. A este
nivel las consecuencias por la divulgacion o errores de la
informacién son limitadas debido a que el (la)
empleado(a) trabaja con instrucciones detalladas y bajo la

supervision de otros.

Seguridad por otros: El (La) trabajo requiere que el empleado(a) asuma una
moderada responsabilidad por la seguridad y la salud de
otros o por la aplicacion de normas de seguridad y la

é salud de otros o por la aplicacion de normas de
W
o,
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seguridad publica o de la salud.

Iniciativa: El trabajo requiere que el (la) empleado(a) actué con
libertad y ejerza su criterio ante muchas situaciones o
problemas de trabajo menores y ocasionalmente ante un
problema de naturaleza mayor. El (La) empleado(a)
recibe poca supervisién directa. Aunque ocasionalmente
el (la) empleado(a) ejerce su juicio y criterio para la

soluciéon de casi todas las situaciones y problemas del

trabajo.
Supervision
Ejercida: El trabajo no requiere que el (la) empleado(a) supervise a otro
personal.
Recibida: El (la) empleado(a) trabaja bajo la supervision de personal en puestos

de naturaleza gerencial del nivel directivo o supervisorio.

Esfuerzo Requerido

Mental: Esfuerzo mental mediano que incluye la realizacion
de trabajo que comprende actividades, procesos u
operaciones de alguna variedad y complejidad
que requieren que un moderado esfuerzo o
intensidad mental la cual puede tener como
consecuencia un nivel moderado de fatiga o

cansancio mental.

Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe
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Visual:

Fisico:

Condiciones del Trabajo

Ambiente:

Riesgos:

Esfuerzo visual agudo que incluye el desempefo
de actividades en las cuales se requiere que el(la)
empleado(a) ejerza un alto nivel de atencion o
concentracion visual en la realizacion del trabajo el
cual puede provocar un alto nivel de fatiga o

cansancio visual.

El empleo enérgico del vigor corporal que se
requiere para el desempefio del trabajo y la
realizacion de las actividades del trabajo es
pesado debido a que puede conllevar ejercer

fuerzas entre 41 hasta 80 libras.

Trabajo en un ambiente de oficina, taller, almacén
o en una unidad de trabajo en la cual el(la)
empleado(a) esté expuesto(a) en forma frecuente
a condiciones o elementos tales como: ruido, poca
ventilaciéon, frio, calor u otras condiciones o

elementos similares.

Exposicién a actividades o areas de trabajo que
conllevan que el (la) empleado(a) enfrente el
peligro o la posibilidad de accidentes o contagios
que puedan ocasionarle dafios o enfermedades

de naturaleza y consecuencias graves que

Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe
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Requisitos Minimos

Preparacién Académica:

Experiencia:

Credenciales Profesionales:

Conocimientos:

provoquen la incapacidad total o la muerte del

empleado(a).

Grado Asociado en Tecnologia Radiolégica de un
colegio, universidad o Institucion académica

reconocida y acreditada.

Cuatro (4) afios de experiencia en trabajos de
Tecnologia Radiologica, que incluya uno (1) en
funciones en tecnologia radiolégica convencional y
uno (1) en funciones de Tomografia

computadorizada.

Licencia de Tecnologia en Radiologia con especialidad en
Tomografia Computadorizada expedida por la Junta
Examinadora de Tecnoélogos(as) Radiologicos en
Imagenes de Diagnostico y Tratamiento del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico.

de los principios, métodos, técnicas y practicas que se
utilizan para efectuar estudios, pruebas y procedimientos
en el campo de la tecnologia radiolégica convencional y

en especialidad.

de los equipos, instrumentos, sustancias, componentes y

materiales que se utilizan para llevar a cabo pruebas,

Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe
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Habilidades:

Destrezas:

exdmenes y estudios en la unidad.

de las normas, medidas de seguridad y reglamentacion
aplicables a la operacion, manejo y funcionamiento de los

equipos y materiales utilizados en la unidad.
de los idiomas espafiol e inglés.

para entender y llevar a cabo de forma efectiva
instrucciones impartidas verbalmente y por escrito en los

idiomas espafiol e inglés.

para establecer relaciones efectivas de trabajo con la
gerencia del Centro, compafiero(a)s de trabajo, personal
profesional y especializado del campo de la salud,

pacientes y publico en general.
para el registro de informacion con exactitud y precision.

para desempefiarse de forma efectiva en situaciones y

bajo condiciones gue generan tensién.

para la solucién efectiva de situaciones inesperadas.
Para aceptar nuevas tecnologias.
numeérica para calculos matematicos.

para detectar irregularidades en el proceso del estudio.

en el uso, operaciéon y manejo de los equipos, materiales

Ceniro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe
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y sustancias que se usan en los procedimientos que se

manejan en el departamento.

en el uso y manejo de equipos y componentes

audiovisuales.

en el uso y manejo de computadoras, los equipos de
informatica y las aplicaciones que se utilizan en el
registro, comunicacion y procesamiento electrénico de

informacion.

en el manejo y disposicion de material peligroso.

Periodo Probatorio: Ciento veinte (120) dias.

Aprobacion

En virtud de la autoridad, que me confiere la Ley Organica del Centro Cardiovascular de
Puerto Rico y del Caribe, Ley Nimero 51 del 30 de junio de 1986, segun enmendada, en sus
Articulos 4 y 5, se aprueba la precedente clase de puestos que formara parte del Plan de
Evaluacion de Puestos para la Unidad Apropiada del Servicio de Carrera de la Corporacion
del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe , con efectividad al 7 de marzo de
2019.

En San Juan de Puerto’Rico, a 7 de marzo de 2019.

L
A=

Jorge De Jesls Rozas, MHSA

Director Ejecutivo
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